
①社員に占める女性社員の割合
全社員 ６０．７％
正社員 ６６．８％
臨時社員 ５０．０％

②取締役・執行役員に占める女性の割合
５０．０％

③社員のひと月あたりの平均法定外残業時間（2024年4月～2025年3月末の実績）

正社員 ６．４ 時間／月
臨時社員 ２．２ 時間／月

④男女の賃金の差異～男性の賃金に対する女性の賃金の割合～（2024年4月～2025年3月末の実績）

全社員 １１２．５％
正社員 ８７．８％
臨時社員 １０７．５％

⑤男女別の育児休業取得率（2024年4月～2025年3月末の実績）

正社員 男性 ５０．０％ 女性 １００．０％
臨時社員 男性 該当者なし 女性 １００．０％

女性の活躍に関する情報公表
2025年3月時点

※常勤のみ


